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F O R M A  T O  E U  R O  P E O

P E R I L C U R R I C U L U M 
V I T AE 

INFORMAZIONI PER SONALI

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

MANISCALCO ROBERTO

VIA GIUSEPPE LEONARDI 3H 95022 ACICATENA (CT) 
Ufficio: 095841054 
095841054 
roberto.maniscalco@istruzione.it 

Nazionalità italiana 

Data di nascita 22/05/1969 

ESPERIENZA   LAVORATIVA DOCENTE 

• Date  (da – a) SERVIZIOA TEMPO DETERMINATO: 
A.S. … ./… . dal al Scuola 
1993 / 1994 01/07/1993 30/06/1994 servizio militare di leva 
1996 / 1997 11/12/1996 07/06/1997 IST. MAGISTRALE "G. L. RADICE" - CT 
1997 / 1998 12/11/1997 30/06/1998 IPSIA "MAIORANA - SABIN" - GIARRE 
1998 / 1999 14/11/1998 30/06/1999 I.T.I. "G. MARCONI" CT
1999 / 2000 16/11/1999 30/06/2000 I.T.I. "G. MARCONI" CT

SERVIZIOATEMPOINDETERMINATO: 
assunzione effettiva servizio nel ruolo di docente dal 01/09/2001 per effetto  di 
concorso D.D.G. 01/04/1999.  Anzianità  di  servizio,  valutabile  ai  sensi  del  Titolo  I 
lettere A) e A1) della Tabella, complessiva di anni … 13… di cui: 

1) anni … 12… di servizio prestato come docente successivamente alla nomina in
ruolo;

2) anni …1... derivanti da retroattività giuridica della nomina coperti da effettivo
servizio nel ruolo di appartenenza.

A.S. …./…. dal al Scuola 
2000/2001 01/09/2000 31/08/2001 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2001/2002 01/09/2001 31/08/2002 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2002/2003 01/09/2002 31/08/2003 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2003/2004 01/09/2003 31/08/2004 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2004/2005 01/09/2004 31/08/2005 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2005/2006 01/09/2005 31/08/2006 I.T.I. "G. MARCONI" CT
2006/2007 01/09/2006 31/08/2007 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"
2007/2008 01/09/2007 31/08/2008 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"

2008/2009 01/09/2008 31/08/2009 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"

2009/2010 01/09/2009 31/08/2010 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"

2010/2011 01/09/2010 31/08/2011 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"

2011/2012 01/09/2011 31/08/2012 I.I.S. "F. BRUNELLESCHI"

2012/2013 01/09/2012 31/08/2013 I.I.S. "G. FERRARIS"
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• Nome  e  indirizzo  del datore di
lavoro 

MIUR (Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca) 
Dall’ a.s. 2013/14 all’a.s. 2015/16 presso LS “Ettore Majorana” di Scordia (CT) 

MIUR (Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca) 
Dall’ a.s. 2016/17 ad oggi presso II Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Paternò (CT) 

assunzione effettiva servizio nel ruolo di attuale appartenenza dal 01/09/2013 in quanto 
vincitore del concorso per esam i e titoli, indetto con D.D.G . 13/07/2011, per il reclutamento di 
Dirigenti Scolastici nella regione Sicilia, a seguito della inclusione nella graduatoria generale di 
merito al posto n. 21 con punti complessivi 80,80/120. 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione 
• Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO 

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo datore di lavoro

Dal 01 settembre 2016 al 31/08/2019. 
II Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Paternò (CT) 

• Principali mansioni
 A.S. 2018-2019: 

• Componente nucleo di Valutazione dei Dirigenti scolastici per la Sicilia (prot. 382 del
10/01/17 USR Sicilia)

• Direzione e Coordinamento Progetti 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-63 “Gioco, coloro e
imparo”, 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-105 “Io Valgo”, 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1197 “Il
futuro in classe”.

   A.S. 2017-2018: 

• Accreditamento scuola come sede per TFA per primaria e infanzia (prot. 32546 del
20/11/17 USR);

• Componente nucleo di Valutazione dei Dirigenti scolastici per la Sicilia (prot. 382 del
10/01/17 USR Sicilia)

• Direzione e Coordinamento Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-408 “Successo
Scolastico ed Integrazione”.

A.S. 2016/2017 

• Componente nucleo di Valutazione dei Dirigenti scolastici per la Sicilia (prot. 382 del
10/01/17 USR Sicilia)

• Chiusura progetto 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-668 “Multimediamoci/Segreteria
online”

• Partecipazione come scuola partner al Progetto Erasmus+ 2016-1-ES01-KA219-
025205_3 “Tradigames around Europe”

• Prosecuzione sperimentazione della certificazione delle competenze primo ciclo (nota
MIUR prot. 2000 del 23/02/2017);

Da 01 settembre 2013 al 31 agosto 2016 
Liceo Sientifico Statale “Ettore Majorana” di Scordia (CT) 

A.S. 2015-2016: 

• Direzione e coordinamento Prima annualità Progetto Erasmus+ KA2 2015-2018 “How
it is to live. Study and work in a foreign EU country”;

• 15/01/2016 Relatore nell’ambito della conferenza prevista nell’ambito Progetto
Erasmus+ KA2 2015-2018 “How it is to live. Study and work in a foreign EU country”
sui temi relativi agli aspetti normativi dell’istruzione tecnica, con particolare riferimento
all’Istruzione Tecnica Superiore ed ai Poli Formativi Tecnico-Professionali anche in
confronto con gli altri sistemi formativi europei;

Dal 01 settembre 2019 a tutt'oggi. 
I.C. "Sebastiano Scandura" di Aci Catena (CT) 
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• Direzione e coordinamento del progetto “Un Ambiente Nuovo Per Una Scuola Nuova”
(Codice progetto 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-395) del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 -
Obiettivo specifico 10.8.1 - Dotazioni tecnologiche e laboratori - (Avviso prot. n. 12810
del 15/10/2015 -FESR – Realizzazione AMBIENTI DIGITALI), autorizzato con nota prot
A00DGEFID/5876 del 30/03/2016;

• Direzione e coordinamento prima annualità percorsi di alternanza scuola-lavoro di cui
alla L. 107/2015.

A.S. 2014-2015: 

• Direzione e coordinamento del progetto “Un Nuovo Modo di Fare Didattica” nell’ambito
delle misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio (Art. 9 CCNL 2006 –
2009), a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (avviso prot.
n. AOODRSI/0003363 del 18/02/2013);

• Direzione e coordinamento del progetto finanziato dal MIUR (Avviso 2800 prot. n. 804
del 12.11.2013) “Wireless nelle scuole”– Progetti Area B: Ampliamento dei punti di
accesso alla rete WiFi, con potenziamento del cablaggio fisico ed aggiunta di nuovi
apparati (hub, switch, etc.) – Autorizzato con nota prot. n. 3559 del 19/12/2013;

• Direzione, coordinamento Progetto Erasmus+ KA1 “Let’s go to Europe” e
partecipazione attiva allo stesso come “job shadower” nella mobilità in Tornio
(Finlandia) presso l’istituto Tornion yhteislyseon lukio;

• implementazione del progetto F@cileCaf 2014 presso il Liceo Scientifico “E.
Majorana” di Scordia (CT) che ha portato al riconoscimento dell’istituzione scolastica
quale “Effective CAF User ” nel giugno 2015 con registrazione della stessa nella
banca dati degli utenti CAF presso l’EIPA (European Institute of Public Administration),
referente dell’EUPAN (european public administration network).

A.S. 2013-2014: 

• Direzione e Coordinamento dei progetti del Programma Operativo Nazionale 2007 IT
05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo” relativi al Fondo Sociale Europeo, Avviso
Prot. n. AOODGAI/ 2373 del 26/02/2013, autorizzati con nota Prot. n. AOODGAI/
8387 del 31/07/2013. Annualità 2013/14 Obiettivo C1(cod. prog. C-1-FSE-2013-1924)
e C2 (cod. prog. C-2-FSE-2013-426);

• Direzione e Coordinamento del progetto “Nuovi ambienti per arricchire la formazione
dei discenti” (Codice Progetto: E-1 - FESR - 2014 - 2001) del Programma Operativo
Nazionale “Ambienti per l’Apprendimento” FESR 2007-2013 - 2007IT161PO004 Asse
II – “Qualità degli ambienti scolastici” - Obiettivo Operativo Specifico E1 (Circolare
1858 del 28/02/2014);

• Direzione e Coordinamento del progetto “Nuove dotazioni tecnologiche per una
scuola al passo dei tempi” (codice progetto A-2-FESR06_POR_Sicilia-2012-761) del
Programma Operativo Nazionale “Ambienti per l’Apprendimento” FESR 2007-2013 -
2007IT161PO011 Asse I “Società dell’Informazione e della conoscenza” - Annualità
2013 e 2014 Obiettivo A - Azione 2 – (Avviso prot. n. AOODGAI/10621 del 05 luglio
2012 - Laboratori ed agenda digitale) autorizzato con nota Prot. n. AOODGAI/2493
del 26 marzo 2014;

• Direzione e Coordinamento del Corso Avanzato PON DIDATEC (Cod. prog. E-2-FSE-
2013-294) relativo al Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007
“Competenze per lo sviluppo” del Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Obiettivo
specifico E Azione 2 - (circolare 3490 - 25/03/2013) autorizzato con nota prot
AOODGAI/5885 del 20/05/2013.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date  (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

07/02/2019 - MIUR - Corso di formazione “Io Conto 2” – 7h in presenza 

Nuovo Regolamento di Contabilità

Attestato di frequenza• Qualifica conseguita
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date  (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Date  (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Date  (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Date  (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

dal 04/12/2017 al 01/01/2018 
MIUR - Corso articolato in FAD e in 4 ore di fruizione WBT 

Doveri e le regole di condotta  del dipendente  pubblico  alla  luce  del codice  di comportamento 
del MIUR e delle norme in materia di prevenzione della corruzione 

Certificato di partecipazione 

dal 01/12/2017 al 23/12/2017 
MIUR - Corso articolato in FAD e in 8 ore di fruizione WBT 

La sicurezza informatica nelle istituzioni scolastiche: un processo in continua evoluzione 

Certificato di partecipazione 

19/10/2017 
USR Sicilia  – Convegno  h6 – c/o Com plesso  Fieristico  “Le Ciminiere” di Catania 

I nuovi avvisi PON: ambiti di intervento e modalità operative 

Attestato di partecipazione 

26/07/2017 
PON 2014/2020 Progetto 10.8.4.A 1-FSEPON-SI-2016-12 c/o IC A. Narbone – Caltagirone Modulo 

“Innovazione Digitale e Dirigenti” Corso di formazione 30h 

Attestato finale 

17/07/2017 – 18/07/2017 
USR Sicilia 

Corso residenziale per la formazione dei Nuclei di valutazione (NdV) previsto nell’ambito del progetto 
per la “Realizzazione del Piano di formazione a livello regionale sulla valutazione dei Dirignti scolastici” 
– 12h

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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• Date (da -a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita

dal 23/03/2017 – 24/03/2017 
INValSI – PON Prodis 

Seminario “Il procedimento di valutazione del dirigente Scolastico, teorie, norme e strumenti” per la formazione 
dei Nuclei di valutazione (NdV) – 18h 

Attestato di partecipazione 

Decreto Direttore Generale USR Sicilia prot. N. 382  del 10/01/2017  e successivi  decreti di modifica 
e/o integrazione 

USR Sicilia 

Nomina a membro dei nuclei di valutazione dei DD.SS. della Regione Sicilia per il triennio 2016/17- 
2018/19 

a.s. 2016/17
USR Sicilia 

Piano di formazione per I Dirigenti Scolastici in servizio e neoassunti a.s. 2016/17 – Corso di 
Formazione 50h 

Attestato di frequenza 

02/12/2016 
Erasmus+ - Agenzia Nazionale Indire – c/o Convitto Nazionale Vittorio Emanuele II Napoli 

Seminario di gestione per l’attività chiave 2 partenariati strategici tra sole scuole 

Attestato di partecipazione 

23 maggio 2016 
Dir Scuola – seminario online 

Il nuovo Codice degli Appalti e le Istituzioni Scolastiche 

Certificato di partecipazione 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
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• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualificaconseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita

dal 19/10/2015 al 06/11/2015 
MIUR - Corso di formazione “Io Conto” – 18h in presenza 

Bilancio, programmazione e scritture contabili. Acquisizione di beni e servizi. Nuovi obblighi normativi. 

Certificato di partecipazione 

dal 01/09/2015 al 31/08/2016 
ERASMUS+ KA2 – How it is to live, study and work in  a foreign  EU  country 
c/o Liceo Scientifico Statale “E. Majorana” di Scordia (CT) – scuola capofila 

Attività di Direzione e Coordinamento 

dal 18/08/2015 al 27/08/2015 

ERASM US+ KA1 – Let’s go to Europe – c/o Tornion yhteislyseon lukio (Finlandia) Attività di 

job shadowing 

Certificato di partecipazione 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 14 - 17 gennaio 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

Euro School Net 2000 

• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita

Seminar Erasmus Plus KA1 and KA2 organized by Charlemagne College in co-operation with the 
Dutch Advisor International Projects Office “INTERVAL” in Maastricht, The Netherlands from 14- 
17th January 2015. The goal of the Seminar was: to set up new Erasmus Plus KA1 and KA2 
projects 2015-2017 in between the members of euro School Net 2000. 

Certificato di partecipazione 

17 novembre 2014 
USR Sicilia - Seminario di Studio 

“Quando si dice Clil… ” 

Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione
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• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualificaconseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

dicembre 2014 
Dir Scuola - Corso di formazione 

Sistema Nazionale di Valutazione 

Certificato di partecipazione 

26 febbraio 2014 
Seminario di Formazione 

FORMEZ PA- L’Autovalutazione CAF nelle scuole delle Regioni dell’Obiettivo Convergenza – risultati del 
2013 ed iniziative per il 2014 

Certificato di partecipazione 

da Ottobre 2013 a Dicembre 2013 
MIUR - Corso di formazione FSE H-2-FS E-2011-1 

Sviluppo delle competenze dei DD.SS. e dei DSGA nella programmazione e gestione di attività e progetti: 
formazione e social networking 

- L’attività negoziale
- La gestione del Programma Annuale e il conto consuntivo
- Il Program ma Annuale

• Qualifica conseguita Certificato di partecipazione 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

dal 02/12/2013 al 26/12/2013 
MIUR - Corso articolato in FAD e in 7 ore di fruizione WBT 

Trasparenza Amministrativa per I Dirigenti Scolastici 

• Qualifica conseguita Certificato di partecipazione 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 19 novembre 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

Liceo Classico “Mario Cutelli” - Catania 

Conferenza di Servizio Regione Sicilia FESR-Asse I 
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• Qualifica conseguita Certificato di partecipazione 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a) Giugno-Luglio 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

ITI “Galileo Ferraris” – Acireale (CT) 

• Qualifica    conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita

Certificazione ECDL (European Computer Driving Licence) 
ECDL Full (Moduli 1-7) 

Anno Accademico 2008/2009 
Università Degli Studi di Bergamo 

MASTER di Secondo Livello in DIRIG ENZA SCOLASTICA 1500 
ore per un totale di 60 crediti formativi universitari. 

Diploma conseguimento Master 
Voti 110/110 e lode 

1997 
CSEI Catania (Centro Studi di econom ia applicata all’Ingegneria) 

Attestato di qualifica Professionale in “Esperto in coordinamento di procedure di 
valutazione di impatto ambientale”. 

Attestato di Qualifica Professionale 
Voti 52/60 

1996/1997 
Opera Nazionale Montessori sez. Messina 

DIPLOMA biennale di Specializzazione Polivalente per l’ordine di scuola Secondaria ed 
Artistica dello Stato per l’esercizio delle attività di sostegno alle classi con presenza di alunni in situazione 
di handicap. 

Diploma di Specializzazione Polivalente 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
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• Date  (da – a) Anno formativo 1994/1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

En.a.i.p. Catania (Ente acli istruzione professionale) 

Attestato di qualifica  Professionale  in  “Programmatore  Basic”. 
900 ore 

• Qualificaconseguita Attestato di Qualifica Professionale 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
Voti 60/60 

• Date  (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

• Qualificaconseguita
• Livello nella classificazione

nazionale  (se pertinente)

Anno Accademico 1991/1992 
Università Degli Studi di Catania 

Diploma di laurea in Scienze Geologiche. 

Diploma di Laurea vecchio ordinamento Voti 

110/110 



CAPACITÀ E COMPETENZE
PER SONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUA 

INGLESE 
• Capacità di lettura BUONE 

• Capacità di scrittura
• Capacità  di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

BUONE 
BUONE 

Ottime capacità relazionali nel vivere e lavorare con le altre persone (colleghi, alunni e genitori),  in 
un ambiente multiculturale e multietnico  com’è la scuola  ai nostri giorni, occupando un posto ed 
un ruolo (docente prima, DS attualmente) in cui le capacità comunicative sono fondamentali. 

CAPACITÀ  E CO MPETENZE
ORGANIZZATIVE 

OTTIME CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ESPLICATE GIORNALMENTE NELL’ATTIVITÀ DI 
DOCENZA SUL POSTO DI LAVORO, E COME: 

Ades. coordinamentoeamministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

1) NELL’ANNO SCOLASTICO 2009/2010;

2) NELL’ANNO SCOLASTICO 2010/2011;

3) NELL’ANNO SCOLASTICO 2011/2012;

TUTOR DELLA CLASSE 1^A I.T.G. 

TUTOR DELLA CLASSE 2^A I.T.G. 

TUTOR DELLA CLASSE 1^A I.T.G. 

4) FUNZIONE STRUMENTALE AL P.O.F. – 
AREA 1 PER “PREVENZIONE DEL DISAGIO E DISPERSIONE SCOLASTICA” NELL’ANNO 
SCOLASTICO 2008/2009; 

5) FUNZIONE STRUMENTALE AL P.O.F. – 
AREA 1 PER “PREVENZIONE DEL DISAGIO E DISPERSIONE SCOLASTICA” NELL’ANNO 
SCOLASTICO 2009/2010; 

6) FUNZIONE STRUMENTALE AL P.O.F. – 
AREA 1 PER “PREVENZIONE DEL DISAGIO E DISPERSIONE SCOLASTICA” NELL’ANNO 
SCOLASTICO 2010/2011; 

7) FUNZIONE STRUMENTALE AL P.O.F. – 
AREA 1 PER “PREVENZIONE DEL DISAGIO E DISPERSIONE SCOLASTICA” NELL’ANNO 
SCOLASTICO 2011/2012; 

8) FUNZIONE STRUMENTALE AL P.O.F- 
“RESPONSABILE GESTIONE QUALITÀ” NELL’ANNO SCOLASTICO 2012/13; 

9) TUTORINTERNOPROGETTOPON 
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”– ANNUALITÀ 2007/2013 C-1-FSE-2009-3341 “L’ECO 
DELL’ARCHITETTURA” (A.S. 2009/2010). 

10) TUTORINTERNOPROGETTOPON 
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”– ANNUALITÀ 2007/2013 C-1-FSE-2009-3341 “L’ECO 
DELL’ARCHITETTURA” (A.S. 2010/2011). 

CAPACITÀ  E CO MPETENZE

TECNICHE 
Concomputer,  attrezzaturespecifiche, 

macchinari, ecc. 

OTTIME CAPACITÀ NELL’UTILIZZO DELLE TECNOLOGIEI NFORMATICHE DOCUMENTATE DALL’ATTESTATO IN 
“PROGRAMMATORE BASIC” CONSEGUITO NELL’ANNO FORMATIVO 1994/1995 E DALLA CERTIFICAZIONE ECDL 
FULL CONSEGUITA NEL PERIODO GIU-LUG 2012 . 
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CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE 

ALTRE  CAPACITÀ  E CO MPETENZE

PATENTE O PATENTI

[ Descrivere  tali competenze e indicare  dove sono state acquisite. ] 

[ Descrivere  tali competenze e indicare  dove sono state acquisite. ] 

PATENTE B per la guida delle autovetture 
PATENTE B speciale per la guida di autovetture dotate di sirena conseguita durante il servizio militare di 
leva presso il Comando Provinciale dei VV.FF. di Catania (1993-94) 

Aci Catena, lì 25 ottobre 2019 

Il Dirigente Scolastico Prof. Roberto 
Maniscalco 
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